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Message from Medical Superintendent 

 

It is with great honor that I present the Annual Report of Bajrabarahi 
Chapagaun Hospital for the fiscal year 2080/81. This report reflects 
the tireless efforts and unwavering dedication of our entire hospital 
team during a period marked mostly by challenges and limitations but 
also presenting with opportunities for growth. It is a comprehensive 
summary of the performance of all departments, the health services 
provided, and the steps we have taken to improve the health status of 
our community. 

In this report, we present not only the current status of the hospital’s 

services but also an evidence-based approach to support our planning and decision-making 
processes. It highlights key aspects of our infrastructure, workforce, service statistics, 
challenges faced, and the new initiatives we have undertaken to strengthen our ability to meet 
Minimum Service Standards (MSS). 

At Bajrabarahi Chapagaun Hospital, our core values of collaboration, transparency, and respect 
creates us to build a positive and productive work environment. These principles empower our 
team to leverage their skills and experience, ensuring we deliver the best possible care to our 
patients. 

Our unwavering focus on patient care and safety, alongside a commitment to clinical 
excellence and embracing updated medical technologies, remains the cornerstone of our 
success. We believe that through innovation and teamwork, we can continue to achieve 
improved outcomes for all those we serve. 

I would like to express my deepest appreciation to every member of our staff. Your 
perseverance, hard work, and dedication has saved countless lives, and you are truly the heroes 
of our hospital. Thank you for your continuous effort, especially during difficult and 
demanding times. Your strength and resilience make Bajrabarahi Chapagaun Hospital a beacon 
of hope in our community. 

A special acknowledgment goes to our  Medical Recorder  Inspector Mrs. Durga Regmi,           
IT Mr. Rijan Maharjan and all the supporting staff who contributed to the preparation of this 
report. Your hard work in gathering accurate data and information has been invaluable in 
ensuring the success of this report. 

Lastly, I extend my sincere gratitude to Bagmati Province government, local government, local 
leaders, civil society, and the media for their continued support in helping us improve and 
expand our services.Together, we will continue our mission to provide excellent healthcare 
services and improve the overall well-being of our community. 

Thank you, 
Dr Ankur Poudel 
Medical Superintendent 
Bajrabarahi Chapagaun Hospital 
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लललतपरु जजल्ला : एक संजिप्त पररचय 

संघीय लोकताजन्िक गणतन्ि 
नेपालको  बागर्ती प्रदेश  अन्र्तगत १३ 
जजल्ला र्ध्यको लललतपरु जजल्ला 
काठर्ाडौं उपत्यकाका तीन 
जजल्लाहरुर्ध्ये दजिणी भेगर्ा अिजस्थत 
रहेको छ । वहन्द ु तथा बौद्धहरुको 
पविि एिं प्रजशद्ध कृष्ण र्जन्दर, अशोक 
स्तूप, र्हाबौद्ध, पाटन दरबार स््िायर, 

बंगलार्खुी, विशंखुनारायण, कालेश्वर 
र्हादेिस्थान, बज्रबाराही, र्लछन्रनाथ 
लगायत विलभन्न र्ठर्जन्दर, पाटी–पौिा, 
स्तम्भहरु एिं सदर जचलडयाखाना 
(जािलाखेल) तथा िनस्पलत उद्यान (गोदािरी) रहनलेु यस जजल्लाको प्रलतष्ठा नेपालको साथै 
विश्वर्ा सरे्त विस्तारीत हनु पगेुको छ । ऐलतहालसक र परुाताजत्िक सम्पदाले भररपूणम पाटन 
ददरबार स््िायरलाई यनेुस्कोले विश्व सम्पदा सूजचर्ा सर्ािेश गरेको छ । 

भौगोललक िनािट, हािापानी, िनजङ्गल, नदीनाला र ताल, विलभन्न जनजालतहरुको रहनसहन, 

भेषभूषा आददको विविधताले गदाम यस जजल्लाले विजशष्ट र्हत्ि बोकेको छ ।लललतपरु काठर्ाडाैै 
उपत्यकाका तीन जजल्लाहरू र्ध्ये ऐलतहालसक तथा परुाताजत्िक रूपले सम्पन्न जजल्ला हो। 
नेपालको र्ानजचिर्ा ७७ जजल्लाहरू र्ध्ये लललतपरु जजल्लाले आफ्नो गौरिर्य प्रलतष्ठालाई 
पररजचत गराएको छ।  यस जजल्लाको भौगोललक बनािट, हािापानी, िन-जङ्गलको विविधता, 
नदी-नाला र ताल, विलभन्न जनजालतहरूको रहन-सहन, भेष-भषुा आददको विविधताले यस 
जजल्लाले आफ्नै ऐलतहालसक र्हत्ि बोकेको छ। 

नेपालकाैे र्ानजचिर्ा लललतपरु जजल्लाको रै्लािट २७ लडलि २२ लर्नेट देजख २८ लडलि ५० 
लर्नेट उत्तरी अिांश र ८५ लडलि १४ लर्नेट देजख ८५ लडलि २६ लर्नेट पूिी देशान्तरसम्र् 
रहेको छ। यस जजल्ला सर्रुी सतह देजख ४५७ लर्टर उचाई देजख २८३१ लर्टरसम्र् रहेको 
छ। यस जजल्लाले नेपालको कररब ०.२६६% भू-भाग ओगटेको छ। यस जजल्लाको भ-ु
धरातल र्ध्ये कररब एक लतहाई भाग उपत्यका लभि र दईु लतहाई पहाड तथा दगुमर् िेिर्ा 
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पदमछ। यस जजल्लाका दगुमर् स्थानहरूर्ा ठुलादलुुमङ, कालेश्वर, प्यूटार, र्ाल्टा, आश्राङ, लगम्दी, 
चन्दनपरु आदी पदमछन।् लललतपरु जजल्लाको पूिमर्ा काभ्रपेलाञ्चाैेक, पजिर्र्ा काठर्ाडाैै, 

उत्तरर्ा भक्तपरु र दजिणर्ा र्किानपरु जजल्लासँग लसर्ाना जोडीएको छ। यस जजल्लाको 
िेिर्ल ३८५ िगम वक. र्ी. रहेको छ।  

संजघय संरचना अनसुार लललतपरु जजल्लाको स्थालनयतहको विभाजन साविकका नगर र गा.वि.स. 
का िडाहरूलाइ सरे्टेर १ िटा र्हानगरपालीका २ िटा नगरपालीका र ३ िटा गाउँपाललकार्ा 
विभाजन गररएको छ । 

वि.सं. २०७८ को जनगणना अनसुार लललतपरु जजल्लाको कुल जनसंख्या ५,५१,६६७ रहेको 
छ । 
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बज्रबाराही चापागाउँ अस्पताल : पररचय 

बज्रबाराही चापागाउँ अस्पतालको सरुुिात २०२८ सालर्ा UMN द्वारा विस्ताररत स्िास््य सेिा 
ज्ललनकको रूपर्ा भएको लथयो। यसले स्थानीय सर्दुायलाई स्िास््य सेिार्ा पहुँच परु् याउने 

लक्ष्य राखेको लथयो। २०४० 
सालदेजख यसले वटजचङ हेल्थ 
पोस्टको रूपर्ा पलन सेिा प्रदान 
गनम थालेको लथयो, जसले 
सर्दुायलाई जशिा र स्िास््य 
सेिाको र्हत्त्िबारे सचेत गराउँदै 
आयो। २०६२ सालर्ा, यस 
संस्थाले प्राथलर्क स्िास््य सेिा 
तथा श्रोत केन्रको रूपर्ा 
आफ्नो भूलर्का थप विस्ताररत 
गर् यो। यस अिलधर्ा, स्िास््य 
सेिाको िेिर्ा विशेष ध्यान 
ददइएको लथयो र सर्दुायलाई 
गणुस्तरीय सेिाहरू प्रदान गनम 
विलभन्न कायमक्रर्हरू सञ्चालन 

गररयो। २०७३ सालर्ा बज्रबाराही सार्दुावयक अस्पतालको रूपर्ा यसको पररचालन शरुु 
भयो। त्यही िषम पाटन स्िास््य लबज्ञान प्रलतष्ठानको पाटन जजल्ला अस्पताललाई बज्रबाराही 
सार्दुावयक अस्पतालको भिनर्ा स्थानान्तरण गररयो। यसले स्िास््य सेिा प्रणालीर्ा सधुार 
ल्याउँदै सेिाहरूको स्तरलाई अझ बढी प्रभािकारी बनायो। २०७६ असोजदेजख, गोदािरी 
नगरपाललकाको र्ातहतर्ा बज्रबाराही चापागाउँ अस्पतालको रूपर्ा यो अस्पताल सञ्चालनर्ा 
आयो। स्थानीय प्रशासनको सवक्रय सहयोगले स्िास््य सेिा प्रणालीलाई अझ सबल बनायो। 
आ.ि. २०७७/७८ देजख यो अस्पताल बागर्ती प्रदेश सरकारको र्ातहतर्ा रही २५ शैयाको 
प्रादेजशक अस्पतालको रूपर्ा सञ्चालन भइरहेको छ। यसले अझ बढी आधुलनक स्िास््य सेिाहरू 
उपलब्ध गराउँदै, सेिा स्तरर्ा लनरन्तर सधुारको प्रलतबद्धता देखाएको छ। बज्रबाराही चापागाउँ 
अस्पताल स्थानीय सर्दुायको स्िास््य सेिार्ा र्हत्िपूणम योगदान परु् याउँदै आएको छ र भविष्यर्ा 
पलन यसले गणुस्तरीय स्िास््य सेिा प्रदान गने लक्ष्य राखेको छ। 
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अस्पतालर्ा बाट प्रदान गररन ेसेिाहरु  

१. बवहरंग सेिा  

 जनरल सेिा 
 जनरल सजमरी सेिा (विशेषज्ञ सेिा )  

 हाडजोनी तथा नशा रोग विशेषज्ञ सेिा 
 स्त्री तथा प्रसतुी सेिा (विशेषज्ञ सेिा )  

 र्ानलसक स्िास््य सेिा (विशेषज्ञ सेिा, र्वहनाको अजन्तर् शकुबार )  

 डेन्टल सेिा  

 बाल रोग सेिा 
 नाक, कान घाँटी रोग सेिा (विशेषज्ञ सेिा, प्रत्येक हप्ताको सोर्बार  

२. अन्तरंग सेिा  

३. रेलडयोलोजी सेिा (ए्सरे, लभलडयो ए्सरे )  

४. २४ सै घण्टा र्ारे्सी सेिा, इर्रजेन्सी सेिा, प्रयोगशाला सेिा 
 

 

कायमक्रर्हरु 

१. आर्ा सरुिा कायमक्रर् (BEONC) २४ सै घण्टा  

२. स्िास््य लबर्ा कायमक्रर् 

३. सार्ाजजक सेिा इकाई  

४. MCH Clinic, Family Planning, Safe Abortion Service 
४. Neonatal Screening Programme  

६. SNCU/NICU संचालन तथा व्यिस्थापन कायमकर्  

७. र्खु्यर्न्िी जनता स्िास््य परीिण कायमक्रर् 

 

भिन 

बवहरंग विभाग, MCH Clinic  र स्टोर : १ िटा  

अन्तरंग विभाग, प्रशासन, डेन्टल ओ.वप.डी, ओ.टी, ए्सरे, CSSD, प्रशलुत िाडम :१ िटा  

इर्रजेन्सी शाखा : १ िटा  

ताललर् हल, डट्स ज्ललनक, जचवकत्सक आिास : १ िटा  

काउन्टर, ल्याि, र्ारे्सी : १ िटा  

अस्पताल ्याजन्टन, सरुिा गाडम कि : १ िटा 
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शैया वििरण 

स्िीकृत संख्या : २५  

हाल संचालनर्ा रहेको जम्र्ा शैया : २५  

इर्रजेन्सी विभाग : ५ 

अन्तरगं विभाग : २०  

 General Ward : 8 

 Maternity : 5 
 Post Up Bed : 3 

 Pedicatric :2 

 SNCU :2 

एम्बलेुन्स  : १ िटा 

शि िहान : १ िटा 
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टेबलु नं १: २५ शैया अस्पतालको लालग नपेाल सरकारद्वारा स्िीकृत स्थायी कर्मचारीकोदरबन्दी वििरण 

क्र 
.स  पद  तह  सेिा  सर्हु  

स्िीकृत 

दरबन्दी  कायमरत  

ररक्त 

दरबन्दी 

१  रे्.स ु निौं/दशौँ स्िास््य  ज.हे.स १ १ ० 

२ क. ज .वर्जजलसयन  निौं/दशौँ स्िास््य  रे्लडलसन १ ० १ 

३ 

क.अब्स तथा 
गाइनेकोलोजजष्ट निौं/दशौँ स्िास््य  अब्स.गाइन े १ ० १ 

४ क. अथोपेलड्स निौं/दशौँ स्िास््य  

सजमरी 
,अथो १ ० १ 

५ क. पेडीयाट्रीलसयन निौं/दशौँ स्िास््य  पेलडयाट्रीक १ ० १ 

६ क. जनरल सजमन  निौं/दशौँ स्िास््य  सजमरी १ ० १ 

७  रे्लडकल अलधकृत आठौँ स्िास््य  ज.हे.स ४ ४ १ 

८ डेन्टल सजमन आठौँ स्िास््य  डेजन्टवि १ ३ १ 

९ नलसमङ्ग अलधकृत  सातौं स्िास््य  

जनरल 

नलसमङ्ग  १ ० १ 

१० 

रे्लडकल ल्याब 
टे्नोलोजजष्ट सातौं स्िास््य  रे्.ल्या.टे १ ० १ 

११ सहायक /अलधकृत पाचौं/छैठौं प्रशासन  

सार्ान्य 

प्रशासन १ ० ० 

१२ रे्.रे. सपुरभाईजर पाचौं/छैठौं स्िास््य  

रे्लडकल 

रेकडमस १ १ ० 

१३ ल्या.टे पाचौं/छैठौं स्िास््य  

रे्लडकल 

ल्याब ३ ० ३ 

१४ स्टार् नसम पाचौं/छैठौं स्िास््य  

जनरल 

नलसमङ्ग  १२ ५ ७ 

१५ हे.अ पाचौं/छैठौं स्िास््य  हे.इ ५ २ ३ 

१६ रेलडयोिार्र पाचौं/छैठौं स्िास््य  रेलडयोिार्ी ३ 

०(१ जना 
काज र्ा) ३ 

१७ एनेस्थेलसया अलसस्टेन्ट पाचौं/छैठौं स्िास््य  एनेस्थेलसया १ ० १ 

१८ सहायक /अलधकृत पाचौं/छैठौं प्रशासन  लेखा १ ० १ 
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१९ र्ारे्सी सहायक पाचौं/छैठौं स्िास््य  र्ारे्सी १ ० १ 

२० डेन्टल हाईजेलनस्ट चौथों/पाचौं स्िास््य  डेजन्टवि १ ० १ 

२१ बायोरे्लडकल टेज्नलसयन पाचौं/छैठौं स्िास््य  विविध १ ० १ 

२२ 

सहायक कम्प्यटुर 
अपरेटर चौथों/पाचौं प्रशासन  विविध १ ० १ 

२३ अ.हे.ि पाचौं/छैठौं स्िास््य  हे.इ १ ० १ 

२४ अ.न.र्ी चौथों/पाचौं स्िास््य  प.हे.न ३ १ २ 

२५ ल्या.अ चौथों/पाचौं स्िास््य  प्याथोलोजी १ ० १ 

२६ ह.स.चा विवहन प्रशासन  - १ ० १ 

२७ का.स/जस्िपर विवहन प्रशासन  - ५ ० ५ 

  जम्र्ा        ५५ १५ ४० 
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टेबलु नं. २ : बज्रबाराही चापागाउँ अस्पताल संचालन तथा व्यिस्थापन सलर्लत तथा अन्य करार तर्म  का 
कर्मचारीहरुको दरिन्दी वििरण 

क्र 

.स  पद  तह  सेिा  सर्हु  कायमरत  कायमक्रर् 

१ विशेषज्ञ जचवकत्सक निौं स्िास््य रे्लडलसन १ प्रदेश  करार  

२ विशेषज्ञ जचवकत्सक निौं स्िास््य अब्स.गाइन े १ प्रदेश  करार  

३ विशेषज्ञ जचवकत्सक निौं स्िास््य सजमरी ,अथो १ प्रदेश  करार  

४ विशेषज्ञ जचवकत्सक निौं स्िास््य पेलडयाट्रीक १ प्रदेश  करार  

५ विशेषज्ञ जचवकत्सक निौं स्िास््य सजमरी १ प्रदेश  करार  

६ विशेषज्ञ जचवकत्सक निौं स्िास््य एनेस्थेलसयोलोजी १ छाििलृत करार  

७ रे्लडकल अलधकृत आठौँ स्िास््य ज.हे.स ५ छाििलृत करार ,विकास सलर्लत 

८ डेन्टल सजमन  आठौँ स्िास््य डेजन्टवि २ प्रदेश करार ,विकास सलर्लत 

९ नलसमङ्ग अलधकृत सातौं स्िास््य जनरल नलसमङ्ग ४ छाििलृत करार , प्रदेश करार 

१० 

कम्प्यटुर  
सहायक/ अपरेटर चौथौ/पाचौं प्रशासन विविध ७ 

प्रदेश करार ,विकास सलर्लत 
,सार्ाजजक सेिा इकाई, स्िास््य 

िीर्ा 
 
 

११ स्टार् नसम  पाचौं स्िास््य जनरल नलसमङ्ग ७ प्रदेश  करार  

१२ हे.अ पाचौं स्िास््य हे.इ ४ प्रदेश करार ,विकास सलर्लत 

१३ ल्याब टे्नोलोजजष्ट सातौं स्िास््य रे्.ल्या.टे १ प्रदेश  करार  

१४ ल्या.टे पाचौं स्िास््य रे्.ल्या.टे ३ प्रदेश करार ,विकास सलर्लत 

१५ ल्या.अ पाचौं स्िास््य रे्.ल्या.टे १ प्रदेश  करार  

१६ रेलडयोिार्र पाचौं स्िास््य रेलडयोिार्ी ३ प्रदेश करार ,विकास सलर्लत 

१७ र्ारे्सी सहायक पाचौं स्िास््य र्ारे्सी सही ३ प्रदेश करार ,विकास सलर्लत 

१८ डेन्टल हाईजेलनस्ट पाचौं स्िास््य डेजन्टवि २ प्रदेश करार ,विकास सलर्लत 

१९ अ.न.र्ी पाचौं स्िास््य जनरल नलसमङ्ग ४ प्रदेश करार ,विकास सलर्लत 

२० का.स/जस्िपर 

शे्रणी 
विवहन प्रशासन प्रशासन ११ प्रदेश करार ,विकास सलर्लत 

२१ ह.स.चा 
शे्रणी 
विवहन प्रशासन प्रशासन ३ 

प्रदेश करार ,विकास सलर्लत , 

गो.न.्पा 
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२२ सरुिा गाडम 
शे्रणी 
विवहन प्रशासन प्रशासन २ सलर्लत 

जम्र्ा 
६८ 
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टेबलु नं. ३ : Hospital Equipments 

लडपाटमरे्न्ट 
औजार/उपकरणको 

नार् 
संख्या 

हालको अिस्था 
(संख्यार्ा) 

वििकेो 
र्ध्ये 
र्र्मत 
गरी 
कार् 
लाग्न 
स्ने 

उपकरण  

संचालनर्ा वििकेो 
प्रयाप्त / 

अप्रयाप्त 

Operation Theater 

Cautery  Machine 2 2       

Pt.monitor 1 1 

    अप्रयाप्त/ 

1 
OT Table 2 2       

OT Light 2 1 1 0   

Radiant Warmer 1 0 
1 1 

अप्रयाप्त/ 

1 

Sunction 
Machine 1 1 

    अप्रयाप्त/ 

1 

Laboratory 

Gene Xpert 1 1       
Microscope 2 1 1 1   
Centrifuse 3 1 2 2   

Semi 
Biochemistry 

Analyser 2 

1 

1 1   

Fully 
Biochemistry 

Analyser 1 

1 

      

Laboratory 

Vertex 1 1       

Haematology 
Analyser 2 1 

1 1 
  

Micro Pipete (10 
Piece) 10 10 

      

Water Bath 1 1       

Blood Gas 
Analyser(ABG) 1 1 

      

Sodium 
Potassium 
Analyser 3 

1 

2 2   
Hot Air Oven 1 1       
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Oscillator 1 1       

Immunoeassy ( 
Wondfo ) 1 

1 
      

CSSD 

Auto Clave 3 2 1 1   
Washing 
Machine 2 

1 
1 1   

Dryer 1 1       

Emergency       

Nebulizer 2 2 

    अप्रयाप्त / 

2 
Patient Monitor 4 4       

ECG 1 1       

Oxygen 
Concentrator 1 1 

    अप्रयाप्त / 

4 
Defibrillator 1 1       

Otoscope 1 1       

laryngoscope 1 1       

X-ray view box 1 1       

Suction Machine 1 1 

    अप्रयाप्त / 

3 

OPD  

X-ray view box 3 3       
Dental Chair 2 2       
Dental X-Ray 1 1       

Pulse Oximeter 4 
4 

    
अप्रयाप्त / 

4 
Otoscope 1 1       

  ECG 1 1       

General Ward/ 
SNCU/NICU 

Oxygen 
Concentrator 4 4 

      

Fumigation 1 1       

Nebulizer 1 1       

Patient Monitor 12 10       

Radiant Warmer 2 2       

Phototherapy 2 2       

Syring Pump 3 3     अप्रयाप्त 

Infusion Pump 2 2     अप्रयाप्त 

Suction Machine 3 2 1 1   

Radiology 

X-Ray 
Machine(300 

MA) 1 
1 

      
Cassette 2 2       
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Control Box 1 1       
Printer(Trimax) 1 1       

Cassette Reader 
(CR) 1 

1 
      

USG 2 2       

Labour Room 

Radiant Warmer 1 1       

Weighing 
Machine 1 1 

      

Oxygen 
Concentrator 1 1 

      

Suction Pump 1 1       

Delivery Table 1 1       

MCH  Refrigerator 1 1       

Procedure Room Focus Lamp 1 
1 

      
Plaster Cutter 1 1       

Waste Management  Auto Clave 1 1       
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बज्रबाराही चापागाउँ अस्पतालबाट प्रदान गररन ेसेिाहरु 

क. बवहरंग सेिा (OPD)  

यस अस्पतालर्ा लबहान १० बजे देजख ददउँसो ३ बजे सम्र् ओवपलड सेिा संचालन हनु्छ । यस 
अस्पतालर्ा गोदािरी नगरपाललकाका लगायत अन्य नगरपाललकाका दगुमर् ठाउँहरुबाट पलन 
लबरार्ीहरु ओवपलड सेिा ललनका लालग आएका हनु्छन । यस अस्पतालर्ा स्थायी, छाििजृत्त करार, 

प्रदेश करार र्ा रहेका जचवकत्सकहरु बाट सहज र सिमसलुभ रुपर्ा सेिा पाउने भएकोले सेिा ललन 
आउने सेिािाहीको संख्या ददनानदुदन बवढरहेको छ । यस अस्पतालर्ा विशेषज्ञ सवहतको सजमरी, 
र्ानलसक स्िास््य सेिा, नाक कान घाँटी सेिा, हाडजोनी सम्बन्धी सेिा, सजमरी सेिा, रे्लडलसन सेिा, 
दन्त जचवकत्सक सेिा, बालरोग सेिा, एर् लड जज पी, स्त्री तथा प्रसतुी रोग सेिा सेिा पलन संचालन 
हदैु आइरहेको पलन छ । 

जचि नं.१ : यस आ.ि. २०८०/८१ र्ा यस अस्पतालको विलभन्न ओवपलडर्ा आएका ललङ्ग अनसुार 
विरार्ीहरुको वििरण 

 

 

 

 

 

 

 

 

ख. आकजस्र्क सेिा  

यस अस्पतालले सेिािाहीको स्िास््य सर्स्यालाई र्ध्यनजर गदै चौलबसै घण्टा आकजस्र्क सेिा 
संचालन गदै आइरहेको छ । सेिािाही हरुको चाँपलाई र्ध्यनजर गदै दि स्िास््यकर्ी तथा 
रे्लडकल अलधकृत हरु र्ार्म त सेिा प्रदान गदै आइरहेको छ । गत आ.ि. को तलुनार्ा यस 
आ.ि.र्ा इर्रजेन्सी र्ा सेिा ललन आउने लबरार्ीहरुको चाँप बवढरहेको छ । 
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जचि नं. २ : यस आ.ि. २०८०/८१ र्ा आकजस्र्क विभाग बाट सेिा ललएका लबरार्ीहरुको 
वििरण 

 

 

 

 

 

 

 

ग. अन्तरंग सेिा  

यस अस्पतालर्ा आकजस्र्क तथा ओवपलड सेिार्ा आउने लबरार्ीहरु लाई लनयर्ीत रुपर्ा 
जचवकत्सकको लनगरानीर्ा राखेर औषधी उपचार गराउन पने आिश्यक भएकाहरुलाई अन्तरंग 
विभागर्ा भनाम गरर जचवकत्सक र्ार्म त सेिा प्रदान गदै आइरहेको छ। यस अस्पतालर्ा अन्तरंग 
सेिा अन्तरगत प्रशलुत सेिा, सजमरी सेिा, बालरोग सेिा, हाडजोनी सेिा एवककृत रुपर्ा संचालनर्ा 
आइरहेको छ । 

जचि नं. ३ : यस आ.ि. २०८०/८१ र्ा अन्तरंग विभाग बाट सेिा ललएका लबरार्ीहरुको 
वििरण 
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जचि नं. ४ : विलभन्न आ.ि. र्ा ओवपलड, आकजस्र्क र अन्तरंग सेिा ललन ेलबरार्ीहरुको वििरण 

 

 

आर्ा सरुिा कायमकर् 

१. प्रशतुी सेिा  

यस अस्पताल र्ा प्रशलुत सेिा का लालग आउने सम्पूणम सेिािाहीका लालग २४ सै घण्टा प्रशलुत 
सेिा लनिः शलु्क रुपर्ा उपलब्ध गराइएको छ । नेपाल सरकारबाट संचाललत आर्ा सरुिा 
कायमकक्रबाट प्रशलुत सेिा ललने सेिािाहीहरुलाई यातायात खचम बापत रु. २०००।- र प्रोटोकल 
अनसुार (४,६,८ र ९ र्वहना) पूिम प्रसलुत जाँच गराएका र्वहलाहरुलाई प्रोत्साहन स्िरुप रु. 
८००।- उपलब्ध गराइएको छ । 

जचि नं. ५ : विलभन्न आ.ि. र्ा प्रशलुत िाडमर्ा भएका प्रसलुतहरुको वििरणहरु 
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सरुजित गभमपतन सेिा 

सरुजित गभमपतन सेिालाई काननुी र्ान्यता ददए पिात यस अस्पतालर्ा पलन गभमिती र्वहलाको 
पूिम स्िीकृलतर्ा ९ हप्ता लभि औषधी द्वारा गररने रे्लडकल गभमपतन सेिा तथा १२ हप्ता लभि 
औजारद्वारा गररने सजजमकल गभमपतन सेिा हरेक ददन लनिः शलु्क उपलब्ध छ । 

जचि नं. ६: विलभन्न आ.ि. र्ा यस अस्पतालबाट सरुजित र्ाततृ्ि सेिा प्राप्त गरेका र्वहलाहरुको 
वििरण 

 

 

MCH Clinic 

यस अस्पतालर्ा जनस्िास््य सेिा ऐन २०७५ ले लनददमष्ट गरे अनसुार प्रत्येक नागरीकलाइ गणुस्तररय 
स्िास््य सेिा सहज र सिमसलुभ रूपर्ा प्राप्त गने र आधारभतू स्िास््य सेिा अन्तगमत का गभमिती 
जाँच सेिा, पररिार लनयोजन सेिा, पोषण सम्बजन्ध सेिा, प्रजनन स्िास््य सम्बन्धी सेिा, 
बालबाललकाको लालग खोप सेिा, गभमिती र्वहला तथा प्रजनन उरे्रका र्वहलाको लालग खोप सेिा 
पलन संचालनर्ा आइरहेका छन ।  
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जचि नं. ६:  आ.ि. ०८०/८१ र्ा यस अस्पतालको MCH Clinic  बाट सेिा प्राप्त गरेका 
र्वहलाहरुको वििरण 

गभमिती जाचँ 

 

पररिार लनयोजन सेिा

 

खोप सेिा (डोजर्ा ) 
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प्रजनन स्िास्थय रूग्णता सेिा 

 

 

बधृ्दी अनगुर्न गररएको बालबाललकाको पोषणको जस्थलत 

 ० -११ र्वहना १२-२३ र्वहना 
सार्ान्य जोजखर् अलत 

जोजखर् 

सार्ान्य जोजखर् अलत 
जोजखर् 

पवहलो पटक  भेट १३३ २ ० ७ १ १ 

दोहोयामइ आएको ४१८ ३ १ २८६ ४ ० 

 

स्िास््य लबर्ा कायमक्रर्  

स्िास््य लबर्ा कायमक्रर् स्िास््य सेिा उपयोगको क्रर्र्ा हनुे अलनयोजजत खचमको जोजखर्लाई अलिर् 
व्यिस्थापन गदै विजत्तय संरिण प्रदान गने अिधारणा अन्तगमत सरकारले ल्याएको सार्ाजजक 
सरुिाको एक र्हत्िपूणम कायमक्रर् हो । सर्स्त नपेाली नागररकलाई सिमसलुभ रुपर्ा गणुस्तररय 
स्िास््य सेिा प्रदान गनम र स्िास््य सेिा उपयोगर्ा सधुार ल्याउनका लालग सार्ाजजक स्िास््य 
बीर्ाको आधारर्ा सबैका लालग स्िास््य सेिा सलुनित गने उदे्दश्यका साथ २०७२ सालर्ा 
सार्ाजजक स्िास््य सरुिाका रुपर्ा शरुुिात भएको यो कायमकर् हाल स्िास््य बीर्ा बोडमले संचालन 
गदै आएको छ। यस बज्रबाराही चापागाउँ अस्पतालर्ा आ.ि २०७८/०७९ देजख स्िास््य विर्ा 
स'रु भएको लथयो । गत आ.ि २०८०/०८१ र्ा यस अस्पताल बाट स्िास््य बीर्ा अन्तगमतबाट 
कुल ११,९५२ जनाले सेिा ललएका छन । 
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अन्य सेिाहरु  

जचि नं. ७ : यस बज्रबाराही चापागाउँ अस्पतालर्ा गत ३ बषम र्ा ए्सरे, लभलडयो ए्सरे, तथा 
ई.लस.जज. सेिा ललएका विरार्ीहरुको वििरण 

प्रयोगशाला सेिा  

अस्पतालले लनजित िगमका सेिािाहीहरुलाई पूणम तथा आंजशक लनिः शलु्क सेिा पलन प्रदान गदै 
आइरहेको छ । यहाँ एच. आई.लभ. टेष्ट, खकार परीिण, Gene Xpert जस्ता परीिणहरु पूणम 
लनिःशलु्क गराउँदै आएको छ । यस आ.ि. र्ा यस अस्पतालबाट कुल १८,०७७ जना सेिािाहीले 
प्रयोगशालार्ा सेिा ललएका छन । 

टेबलु नं. ४ : आ.ि. २०८०/८१ को अस्पताल प्रयोगशाला सेिा वििरण 

FY Total 
Patien
ts 

Hematolo
gy 

Immunolo
gy 

Bioche
mistry 

Bacteriol
ogy 

Virolog
y 

Parasitolog
y 

Total 
Tests 

2078/
79 

1797 11514 1111 6563 2182 697 2852 24919 

2079/
80 

11895 28646 2021 14003 2191 822 4662 52345 

2080/
81 

18077 42348 4929 30648 881 794 4433 84033 

3003 

1117 
865 

2991 

987 971 

5122 

2203 

1861 
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र्ारे्सी सेिा 

यस बज्रबाराही चापागाउँ अस्पतालर्ा उपचार गनम आएका लबरार्ीहरुको लालग २४ सै घण्टा 
र्ारे्सी सेिा उपलब्ध रहेको छ । जसर्ा स्िास््य लबर्ा अन्तगमतका औषधीहरु, नेपाल सरकारद्धारा 
वितरण गररएका लनिः शलु्क औषधीहरु पलन पाइन्छ । साथै सबै लबरार्ीहरुलाई सबै प्रकारका 
औषधी वकन्दा ५% छुट पलन ददइएको छ । 

टेबलु नं. ५ : आ.ि. २०८०/८१ को अस्पताल र्ारे्सी वििरण 

क्र.स वििरण 

१ र्ारे्सी संचालन गरेको लर्लत २०७७/०४/०१ 

२ र्ारे्सीर्ा उपलब्ध औषलधहरूको संख्या ४४० 

३ र्ारे्सीर्ा कायमरत जनशक्ती संख्या (जना) 4 

४ Software को अबस्था (उपलब्धता, अिस्था) Medipro, functioning 

५ िावषमक आम्दानी रकर् (रू) 4668996.35 

६ िावषमक खचम (औषलध खररद, कर्मचारी तथा अन्य) रू. 43,87,951 

७ बावषमक खदु आम्दानी रू. 2,81,045.35 

८ अस्पतालले औषधी खररद गने लबलध/ प्रवक्रया   प्रचललत ऐन 

 

रू्ख्यर्न्िी जनता स्िास््य कायमक्रर् 

नेपालर्ा नसने रोग खासगरी र्टुु तथा रक्तनली, दर्, र्धरेु्ह, ्यान्सर र सो बाट हनुे र्तृ्यदुर दईु 
लतहाइ भन्दा बढी रहेको, बागर्ती प्रदेशका स्िस्थ व्यजक्तर्ा नसने रोगहरु र लतनका जोजखर्हरु 
सर्यर्ा नै पवहचान गरी उजचत परार्शम, स्िस्थ व्यिहार, परीिण, लनदान र उपचार गरी नसने रोग 
जवटल हनु नददन तथा हृदयघात, र्जस्तष्कघात, अब्सटेवट्रक लगायत नसने रोगको रोकथार्, लनयन्िण, 

न्यलुनकरण, लनदान र उपचारर्ा आलथमक सहायता तथा सहलुतलय ददने र सहजीकरण गने कायमलाई 
व्यिजस्थत गनम र्हत्िपणुम भएकोले बागर्ती प्रदेश सरकारले यो कायमविलध बनाएको हो । बागर्ती 
प्रदेश लभि स्थायी बसोबास भएका ३० बषम िा सो भन्दा र्ालथ उरे्र सरू्हका सम्पूणम नागररकहरु 
लजित सरू्ह अन्तगमत पदमछन । बज्रबाराही चापागाउँ अस्पताल र्ा यो कायमकर् यवह आ.ि. 
२०७९/८० बाट संचालनर्ा आएको हो। गत आ.ि. २०८०/८१ र्ा कुल ७५९ जना सेिािाही 
हरु ले यो कायमकर् अन्तगमतबाट आर्् नो स्िास््य परीिण गरी सेिा ललएका छन । 
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टेबलु नं ६ आ.ि २०८०/८१ र्ा र्खु्यर्न्िी जनता स्िास््य कायमक्रर्बाट सेिा ललएका 
सेिािाहीहरुको वििरण 

 

 

यस आ.ि. २०८०/८१ र्ा यस अस्पतालको विलभन्न ओ.पी.डी. बाट सेिा पाएका लबरार्ीको 
वििरण 

डेन्टल ओ.पी.डी. 

 

4495

1335 1351
759 687 640 326 103 74 55 38
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जस्क्रलनङ्ग गररएको जम्र्ा सेिा िाहीहरुको 
संख्या जस्क्रलनङ्ग गररएका नसने रोगहरुको अिस्था 

उरे्र सर्हु 

ललङ्ग 

र्वहला परुुष अन्य 

उच्च 
रक्तचाप 

 

उच्च 
रक्तचापको 
लालग औषलध 
सेिन गने 

 

सम्भावित 
र्धरेु्ह 
भएका 

 

र्धरेु्हको 
औवषलध 

सेिन गरेका 

 

र्वहलाको पाठेघरको 
र्खुको लभ.आई. ए. 

गरेको 

र्वहलाको रू्ि 
नलीबाट वपसाब िा 
ददसा िा दबैु चवुहन े

सर्स्या 

सार्ान्य असार्ान्य भएको  नभएको 

३०-३९ बषम १४८ ७८  २१९  २२३  ६९    

४०-४९ बषम १६३ ९७  २४५  २५१  ७७    

५०-५९ बषम ९६ ८३  १२१  १५६  ५०    

६० बषम िा सो 
भन्दा र्ालथ 

४८ ४५  ७६  ६१  २७    

जम्र्ा ४५६ ३०३  ६०२  ६९१  २२३    
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डेन्टल procedure 

 

सजजमकल OPD 

 

Orthopedic OPD 
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बालरोग OPD 

 

Communicable and other infected Diseases 
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जचि नं. ८ : आ.ि. २०८०/८१ र्ा ओवपलड विभागर्ा देजखएका र्खु्य १० रोगहरु (Top 10 

morbidity in OPD Department) 

 

 

जचि नं. ९ : आ.ि. २०८०/८१ र्ा अन्तरंग विभागर्ा देजखएका र्खु्य १० रोगहरु (Top 

10 morbidity in Inpatient Department) 
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जचि नं. १० : आ.ि. २०८०/८१ र्ा आकजस्र्क विभागर्ा देजखएका र्खु्य १० रोगहरु 
(Top 10 morbidity in Emergency Department) 

टेबलु नं. ७ : Outbreak response in FY 2080/81 

Disease Tested case Positive cases Death cases 

Dengue 1002 30 0 

Japanese Encephalitis 0 0 0 

Scrub Typhus 565 15 0 

Covid -19 0 0 0 

Malaria 334 0 0 
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जचि नं. ११ : आ.ि. २०८०/८१ र्ा र्ानलसक स्िास््य सेिा ललएका सेिािाहीहरूको वििरण 

 

 

 

जचि नं. १२: र्ानलसक स्िास््य सेिा ललएका सेिािाहीको रोग लनयन्िणको अिस्था 
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जचि नं. १३: आ.ि. २०८०/८१ र्ा नसने रोग का सेिािाहीहरूको वििरण 

 

जचि नं. १४: आ. ि. २०८०/८१ र्ा नसने रोगको लनयन्िण वििरण 
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Hospital Major Indicators 

Indicators 2077/78 2078/79 2079/80 2080/81 

% of Monthly reporting 100 100 100 100 

% of Monthly reporting in time 55 62 66.7 33 

Bed Occupancy rate 4 3.3 7.3 20.5 

Average Length of stay 0.86 1.2 1.4 3 

Bed Turnover Interval - 39 23 11 

Inpatient Sex Ratio - - - 0.75 

Outpatient Sex ratio - - - 0.83 

Throughput 10 8 15 25 

Doctor: In patient ratio ( Per Year ) 1:12 1:14 1:46 1:54 

Doctor Patient ratio in OPD ( Per Year ) 1:1352 1:2660 2198 1:2749 

Nurse: In-patient Ratio 1:24 1:22 1:23 1:31 

Deaths within 48 hours of admission 0 0 0 0 

Deaths after 48 hours of admission 0 0 0 0 

Average number of radiographic images per 
day 

5 8 8 18 

Average number of laboratory tests per day    

 
68 143 268 

Average number of  OPD patients per day 19 36 30 69 
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MSS Score Follow-up report 

 

  

 Major activities carried out through MSS program 

कायमक्रर् / वक्रयाकलाप जशषमकहरु    विलनयोजजत 
बजेट  

खचम  कैवर्यत 

1. अस्पतालको सदुृढीकरण लालग गदठत सलर्लतको 
बैठक  

1,00,000 96,000 
 

2. सार्ाजजक पररिण  50,000 0 
 

3. सेिा विस्तारका लालग भौलतक संरचना लनर्ामण / 
र्र्मत सम्भार  

10,00,000 10,11,310 11,310 
बढी खचम 
भएको 

4. औजार उपकरण खररद / र्र्मत सम्भार  26,30,000 24,68,633 
 

5. अस्पतालजन्य र्ोहोररै्ला व्यिस्थापन  2,50,000 84,000 
 

6. अस्पताल र्ारे्सी संचालन तथा सदुृढीकरण 
   

7. CME र CNE र्ा थप सहयोग कायमक्रर् संचालन  70,000 65,700 
 

8. अस्पतालको स्िास््य व्यिस्था सचुना प्रणाली 
सदुृढीकरण 

5,00,000 3,14,450 
 

Indicators 2079/80 2080/81 (+, -) 

Governance 62% 70% 
 

Clinical service management 53% 70% 
 

Hospital support Service 48% 70% 
 

Overall MSS Score 52% 64% 
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9. संक्रर्ण रोकथार् र लनयन्िण सम्बन्धी कायम 4,00,000 3,19,480 
 

10. नया भिन लनर्ामण भएका अस्पतालर्ा र्लनमलसङ  
   

11. उपचारात्र्क र लनधानात्र्क सेिा सधुारका लालग 
आिश्यक अन्य कायम  

   

कुल  50,00,000 43,59,581 87.19% 
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वक्रयाकलापको नार् 
विलनयोजजत बजेट    
(रु हजारर्ा) 

  खचम  (रु 
हजारर्ा) 

लाभाजन्ित 
संख्या कैवर्यत 

सार्ाजजक सेिा इकाइ 
व्यिस्थापन……………..लनशलु्क उपचार 550 461.416     

निजात जशश ुस्िास््य जस्क्रलनङ तथा 
उपचार व्यिस्थापन कायमक्रर् 

600 0     

प्रदेश अस्पतालहरू र्ार्म त६५ ियम 
र्ाथमका जेष्ठ नागररकहरूलाई लनिःशलु्क 
दन्त सहायता सार्ािी (CD/RPD) 

सहयोग कायमक्रर्

500 423 213   

प्रदेश लभि रहेका 
अस्पतालर्ाआपतकाललन अिस्थाको 
ब्यबस्थापनDrill अभ्यास

600 543.702     

र्खु्यर्न्िी जनता स्िास््य कायमक्रर्: 
नसने रोग पवहहचानका लालग परीिणम 
परार्शम र व्यिस्थापन 

1800 1677.9 759   

SNCU/NICU सेिा सञ्चालन तथा 
विस्तार, िर्ता विकास कायमक्रर् 2000 1781.18     

अस्पतालर्ा र्ानलसक स्िास््य सेिा 
सञ्चालन तथा सदु्दढृीकरण कायमक्रर् 

500 75 106   

हलनमया/हाईड्रोजशल लनदान तथा उपचार 
कायमक्रर् 

0 0     

अस्पतालर्ा र्गृौला डायाललसस सेिा 
स्थापना तथा सञ्चालन 

1800 0 0   

स्िास््य िीर्ा सेिा प्रदान गने प्रवक्रया 
सदुवढकरण कायमक्रर् ६०० ४३७.७२६   

र्हार्ारी लनयन्िणको लालग EMT र 
RRT पररचालन ३०० १००   

प्रदेश श्रोत तर्म  प्रगती लबिरण 
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अस्पतालर्ा न्यनुतर् सेिा र्ापदण्ड 
कायामन्ियन र सधुार ५००० ४३५९.५८१   

नाक कान घाटँी  तथा आखँा उपचार 
सेिा तथा विस्तार तथा व्यिस्थापन ५०० २७६.९७७   

स्िास््य संस्थाका औषलध, औषलधजन्य 
सार्ािी  र र्ालसार्ान धलुाइ तथा 
लललार्ी 

१०० ०   
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संघीय शसतम श्रोत तर्म को कायमक्रर्को प्रगती लबिरण 

 

वित्तीय वििरण (संघीय ससतम तर्म ) 

% of financial achievement: 100% 

% of physical achievement:  73% 

 

 

 

 

कायमक्रर्को नार् विलनयोजजत बजेट(रु ) खचम (रु हजारर्ा) खचम प्रलतशत 

भौलतक प्रगती 

प्रलतशत 

पररिार कल्याण 
कायमक्रर् 12,24,000 

3,12,180 26  

नलसमङ्ग तथा 
सार्ाजजक सूरिा 

कायमक्रर् 

  

  

जम्र्ा 
  

  

Budget 
Budget 
Allocated  

Budget 
Released 

Budget 
Expenditure 

Irregularities (बेरुज ु) 2080/81  

Amount Clearances % 
Clearances 

Capital       

Recurrent 54,48,000 39,73,282 39,73,282 0 0  

Total 54,48,000 39,73,282 39,73,282  0  
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वित्तीय वििरण (प्रदेश स्रोत) 

% of financial achievement: 73.07% 

% of physical achievement: ......  

 

वित्तीय वििरण (व्यिस्थापन सलर्लत/ अन्य) 

Budget 
Budget 
Allocated  

Budget 
Released 

Budget 
Expenditure 

Irregularities (बेरुज ु) 2080/81  

Amount Clearances % 
Clearances 

Capital       

Recurrent  1,21,30,101.15 1,10,62,592 NO   

Total       

% of financial achievement:   91% 

% of physical achievement:   100%  

 

 

 

 

Budget 
Budget 
Allocated  

Budget 
Released 

Budget 
Expenditur
e 

Irregularities (बेरुज ु) 

20८०/8१  

Amount Clearanc
es 

% 
Clearance
s 

Capital 46,50,000 36,39,859 36,39859 0 0  

Recurrent 6,34,20,000 4,61,00,977 4,61,00,977 0 0  

Total 6,80,70,000 4,97,40,836 4,97,40,836    
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अस्पताल संचालन तथा व्यिस्थापन सलर्लत 

Description 
 

1. Number of meetings held in FY 2080/81 6 

2. Financial Information Amount (NPR) in 
thousand 

2.1. Balance @ end Asar 2080 - 26,669.61४- 

2.2. Income (service fees, rent, donation etc.) 1,21,56,770.76४- 

2.3. Expenses 1,10,62,592४- 

2.4. Balance @ end Asar 2081 10,67,509.15४- 

2.5. Details of any donation received, gift in kind 
(equivalent In NRs) explain in detail 

0 

 

Ambulance and Mortuary Van details 

Category of ambulance Total number 

Status GPS 

Functional 
Non-

Functional Used Not Used 

A 
     

B 1 1 
 

1 
 

Patient carrying vehicle 
     

Mortuary Van 1 1 
  

1 
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Status of Health Care Waste Management 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

S. 
No. 

Activities Current 
Practices  

Number of 
Equipment 

Condition of 
equipment 

1 Work plan prepared and implemented 
for waste management 

No 
  

2 Autoclaving of infectious  waste 
before disposal 

Yes 1 Functional 

3 Hospital Liquid waste management  No 
  

4 Pharmaceutical waste and radiological 
waste is disposed based on the 
HCWM guideline 2014 ( MoHP) 

Yes 
  

Note: Please mention current practiceof final waste disposal system in Hospital (e.g. 
open burning, dispose in municipality/ Private container etc.) : Godawari Municipality 
Container 
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वित्तीय वििरण (व्यिस्थापन सलर्लत) 

आम्दानी खचम 

स्रोत रकर् कैवर्यत स्रोत रकर् 
कैवर्य
त 

OPD 57,83,838।-   
Machinery/ 
Equipment 
 

३,०५,३७०   

Emergenc
y 

    
कायामलय 
सार्ािी 27,10,739   

ICU 
charge 

    HR ४८,७७,४७२   

Ambulanc
e 1,77,030।-   

Medical and 
surgical 
items 

४,८५,३८८   

स्िास््य 
िीर्ा दािी 91,45,963.88।- 

28,60,622 
र्ाि भकु्तानी ( 
बाँकी रकर् – 
61,40,136.6
0) 

सफ्टिेयर 
जडान तथा 
र्र्मत 

3,11,880   

विद्याथी 
वर्ल्ड 
लभजजट 

99,400।-   
कर्मचारी 
स्िास््य िीर्ा 1,71,500   

अन्य 98,900।-   

र्ोहोर रै्ला 
व्यिस्थापन / 
सरसर्ाइ 
सम्िन्धी 
सार्ािी 

8,68,342   

      विलभन्न र्हसलु 1,67,889   

  

    

विविध खचम ( 
बैठक, 
जचयापान,अलत
लथ सत्कार, 
अन्य ) 

11,64,012   

जम्र्ा 1,21,56,770.76   जम्र्ा खचम 1,10,62,59
2 
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कायमक्रर् अनसुार  प्रगलत वििरण (अनसूुची २ बाट ) 

 

 

 

कायमक्रर् 
विलनयोजजत बजेट 

रु. 
खचम रु. 

वित्तीय  
प्रगलत 
प्रलतशत 

भौलतक 
प्रगलत 
प्रलतशत 

सेिािाही 
संख्या 

प्रदेश कायमक्रर् 1,80,30,000।- 1,22,30,758।-    

ियरोग लनयन्िण 
कायमक्रर् (संघ शसतम 

अनदुान) 
     

स्िास््य व्यिस्थापन 
कायमक्रर् (संघ शसतम 

अनदुान) 
     

पररिार कल्याण 
कायमक्रर्(संघ शसतम 

अनदुान) 
12,24,000।- 3,12,180।-   45 

अपाङ्गता रोकथार् तथा 
कुष्ठरोग लनयन्िण 
कायमक्रर्(संघ शसतम 

अनदुान 

     

र्हार्ारी रोग लनयन्िण 
कायमक्रर्(संघ शसतम 

अनदुान) 
     

स्िास््य िेि सधुार 
कायमक्रर् ( तलब ) 

42,24,000।- 36,61,102।-  100 7 
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र्खु्य सर्स्याहरू  र सर्ाधानका उपायहरू 

Issues 
Action to be taken by 

Timeline 
Hospital/committee Higher level 

Accountant 
  दरिन्दी अनसुारको  कर्मचारी 

व्यिस्थापन  

  

Radiologist जचवकत्सक लनयकु्त गने      

Near Expiry date 
medicine  

  
Regular supply chain  

  

Clia machine , C 
Arm , Anesthesia 

work station को 
अभाब 

  संघ/प्रदेश  स्िास््य 

आपूलतमकेन्र बाट खररद गरर 
उपलब्ध िा अस्पतालर्ा 
रे्जशन खररदको लालग 
आिश्यक बजेटको व्यिस्था 
हनुपुने 

  

लनशलु्क औषलध को 
उपलब्धता 

  
Regular supply chain  

  

Inadequate 
Infrastructure 

  
New building construction 

  

Inadequate 
availability of 
space for service 
delivery 

  
Construction of temporary 
building for service 
delivery 

  

Unavailability of 
staff quarter 

  To avail staff quarter by 
renting space 

  

Unavailability of 
TV screen for 
health information 
display 

Manage required amount of 
TV display around patient 
waiting area 

    

Unavailability 
Digital Screen for 
data and message 
visualization  

Manage  required digital 
screen 

    

ओवपडी बाट 
dataसंकलन गनम 
गाहो भएको, HMIS 

TOOLS सर्यर्ा नै 

उपलब्ध नहनु ु 

विधतुीय सूचनाप्रणाली   ( 
EMR )जडान गनुमपने,  

TOOLS हरुसर्यर्ा नै 
पयामप्त र्ािार्ा उपलब्ध 

हनुपुने 
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Congested 
infrastructure 

Construction of temporary 
building for service 
delivery 

लनर्ामणाधीन भिन को 
लनर्ामण कायमलाइ लछटो 
गररनपुने 

  

पररिार लनयोजन 
साधनको कलर् ( 
implant ),  

  
सर्यर्ा नै साधनहरुको 
सप्लाई हनुपुने 

  

बजेट अपगु 

अस्पतालर्ा सेिािाहीको 
संख्या बढाउने/(सलर्लतर्ा 
आम्दानी बढाउने) 

कायमक्रर् अनसुार पयामप्त 
बजेटको व्यिस्था 

  

दािी रकर् 
भ ु् त्तानी 

  सर्यरै् िीर्ा दािी रकर् 
भ ु् त्तानीको व्यिस्था 

  

अस्पताल 
ब्यबस्थापन सलर्लत 
लनजस्क्रय भएकोले 
सलर्लतबाट हनुे 
कायमहरु गनम 
नसवकएको,  

  

जलत स्दो लछटो सलर्लतको 
ब्यबस्थापन हनुपुने 

  

अस्पतालको social 

audit गनम 
नसवकएको 

लनयर्ानसुार गनुमपने 

    

र्र्मत गरी नबन्ने 
सार्ािीहरूको 
लललार्ी गनम 
नसवकएको 

लनयर्ानसुार गनुमपने 
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आ.ि २०८०/८१ का र्हत्िपूणम उपलब्धीहरु (बुदँागत सपुर्ा) 

 पोस्ट अप र ओटी लाई रु्ल सेट अप सवहत सचुारुको लालग तयारी अिस्था र्ा रहेको . 
 पोस्टनेटल िाडम को व्यिस्था गररएको  

 SNCU को लनर्ामण गररएको  

 प्रसतुी िाडमर्ा waiting area को व्यिस्था गररएको 
 Dental chair को थप गरर सहज रुपर्ा सेिा प्रबाह सरुु गररएको 
 र्ारे्सी लाई र्लनमलसंग गरर well setup गररएको 
 ल्याबर्ा र्ाइक्रोबायोलोजी से्सन छुटै्ट ब्यबस्थापन गररएको 
 स्िास््य लबर्ा र सार्ाजजक सेिा इकाई बाट सेिा प्रिाहको लालग छुटै्ट से्शन को व्यिस्था 

गररएको 
 ENT र Mental Health OPD संचालन गररएको  

 बगैंचा लनर्ामण 

 ओवपडी विस्तार 

Major priorities for hospital strengthen (Game changer) 

 Mock drill अभ्यास 

 पोस्ट अप र ओटी रु्ल सेट अप सवहत सचुारुको लालग तयारी अिस्था र्ा रहेको 
 अस्पतालर्ा काउन्टर लनर्ामण गरर २४ सै घण्टा संचालनर्ा ल्याइएको  

 अस्पतालर्ा प्रत्येक र्वहनाको अजन्तर् शकु्रबारविशेषज्ञ र्ानलसक स्िास््य सेिा संचालन भएको  

 अस्पतालार्ा प्रत्येक हप्ताको सोर्बार विशेषज्ञ नाक, कान, घाँटी सेिा संचालन भएको 

आ .ि. २०८१/८२ को लालग लबशेष योजना 

 अस्पतालको social audit गने  

 अनलाइन ओ वप लड वटकट लसष्टर् लाग ुगने 

 Morning conference सरुू गने 

 अस्पतालर्ा र्ालसक रूपर्ा डाटा भेररवर्केशन कायमक्रर् सचुारू गने 

 OPD , Emergency and General ward र्ा EMR systemजडान गने 

 SNCU सेिा सचुारू गने 

 रे्जर OT सचुारू गने 

 Proper hospital waste management 
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रे्रो लर्ठो अनभुि 

    सीर्ा चौधरी 
अ.न.लन(नलसमङ्ग प्रर्खु)

वि.सं. २०७० सालर्ा रे्रो रालिकाललन 
लडउटी विर अस्पतालको Post-Operative 

Ward र्ा लथयो । त्यही सर्यर्ा एउटा केश 
Intestinal Obstruction भएर इर्रजेन्सी 
अपरेशन गनुमपने भएर िाडमर्ा आयो । तर 
लनज लबरार्ी विलभन्न अस्पतालर्ा उपचार 
गराउदा गराउदै लनको नभएर अजन्तर् सर्यर्ा 
विर अस्पतालर्ा आउनभुएको लथयो। लनजको 
तरुून्तै अपरेशन गनुमपने भएकोले हार्ी सबै 
जना अपरेशनको तयारी सरुू गनम थाल्यौ । 
लबरार्ीको लभजजटरलाइ पलन प्रशासलनक तथा 
आलथमक को तयारी गनमको लालग अनरुोध गयौ 
। तर लबरार्ीको लभजजटरले आलथमक जस्तलथ 
कर्जोर भएको, जम्र्ा भएको रकर्हरू पलन 
अन्य अस्पतालर्ा उपचार गराउदैर्ा सवकएको 
र आरु्हरु संग अवहले रु ५०० र्ाि भएको 
भलन र्ललन अनहुार लगाएर आफ्नो दखु व्यक्त 
गनुमभयो । उहाहरु दगुमर् जजल्ला जाजरकोट 
को हनुहुदुो रहेछ ।  काठर्ाडौँ र्ा उपचारको 

लालग आउनभुएको र आर्न्ती पलन कोवह 
नभएकोले आलथमक जटुाउन तत्काल गाहो हनु े
भलन भौतारी रहन ुभएको लथयो । उहाहरुको 
कुरा सनुेपलछ सेिा नै धर्म हो भलन हार्ी सबै 
लडयटुी स्टार् लर्लल विलभन्न िाडमबाट 
operation को लालग चावहन ेआिश्यक सार्ािी 
जटुाइ ओटीको लालग पठाइयो र ओटी पलन 
सर्ल भयो ।  

त्यो ददन सबै जचवकत्सक तथा नसमहरू को 
सहयोगले आपतकालीन अिस्थार्ा रहेको 
लबरार्ीको सर्ल उपचार गररयो । १ 
र्वहनाको follow up र्ा आउदा हाम्रोसाथ र 
सहयोगलाई सम्झेर हार्ी सबैलाई धन्यिाद 
ददनभुयो । यो रे्रो एउटा लर्ठो अनभुि हो 
। लनम्न बगमको लबरार्ीलाइ पलन हाम्रो 
सहयोगले राम्रो उपचार हनु गएकोले र् 
लगायत हाम्रो सबै वटर् एकदरै् खशुी भयौ । 
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आशा 
 

 
   रारे्स्िरी खायर्ली 
           अ.न.लन

 

छोराको लालग दजमनौ छोरी जन्र्ाएको कहानी पकै्क पलन नौलो हैन तर छोरीको लालग ४० बषमको 
उरे्रर्ा ३ जना छोरा पलछ छोरीको आशार्ा गभमिती भएर आफ्नो ज्यान जोजखर्र्ा पारेको विरलै 
सनु्न पाईन्छ | 
यो घटना कर्लार्ाई न. पा ६ र्ा अिजस्थत लसन्धलुी अस्पतालको हो | सर्ायोजनले आफ्नो घर 
पाएक भक्तपरु अस्पताल छोडेर लसन्धलुी अस्पतालर्ा  सर्ायोजन भएकोले र्न आकुल ब्याकुल 
भैरहेको लथयो | त्यो अस्पतालर्ा रे्रो तेस्रो ददन  लथयो | नयाँ जोश र जागरका साथ र् morning 

duty र्ा पगेु | साथीहरु सँग handover  ललँदा maternity ward को बेड नं 04 र्ा यस्तो 
case लथयो जनु सनु्दा नै अचम्र् अलन हषम पलन लाग्यो |उहाको diagnosis  G4p3 @ 39  WOG 

in LPOL with  prolonged labor pain लथयो | आजकाल एक-दईु जना बच्चा पाएर जचत्त बझुाउन े
सर्यर्ा लतन जना छोराहरु त्यो पलन १२ िषम, ९ िषम, ६ िषमको हुँदाहदैु पलन रे्री छोरी पाउने 
आशार्ा अस्पतालर्ा आउन ुभएको रहेछ | लतन ददनको लार्ो सतु्केरी ब्यथा पलछ पलन बच्चा 
नजन्रे्कोले अस्पताल आउन ुभएको लथयो  |History ललँदै जाँदा ऊँहाको नार् सन्तर्ाया तार्ाड. 
(नार् पररितमन) र ऊँहा लसन्धलुीको दगुमर् ठाऊ लतनपाटनको लथयो | लतन जना बच्चाहरु घररै् 
normal delivery तर चौंथो पटक धेरै गाहो पयो ऊँहालाई | Blood pressure 170/110 mm of 

Hg (Right) 160/100 mm of Hg (Left) लथयो | त्यसैले  gynecologist लाई खबर गरेर cap depin 

10mg p/o ददए | लछटो delivery गराउनको लनजम्त augmentation गने  सल्लाह भयो | Blood 

investigation र Urine R/M/E लन पठायौं | त्यसपलछ keen observation र्ा राखेर 
augmentation शरुु गयौं |  
 

बल्ल उहाँको 11 बजे लतर delivery भयो तर cord एकदरै् fragile लथयो | Cord traction दददै 
गदाम टुक्रा होला जस्तो लथयो | Placenta Separation को केही पलन देजखएन त्यसैले Manual 

Removal of Placenta (MRP) गनम खोजेँ तर गाहो भयो | Bleeding पलन रोवकएको लथएन | त्यसैले 
gynecologist doctor लाई रे्रर खबर गरेँ  | उहाँ लछटै्ट आउनभुयो  र दबैु हातर्ा vein open गरेर 
MRP गरेर बल्ल बच्चा जन्रे्को 40 लर्नेट पलछ placenta out भयो | डा्टरको सल्लाहले 
antibiotic course शरुु गयौं | Blood cross match को लालग लन पठायौं | र्नर्नै सोचेँ धन्न 
भगिानले यसपालल अस्पताल पठाउन ुभएछ  ,घररै् delivery भएको भए बाच्दैन होला | कताकता 
खशुी पलन लाग्यो लसन्धलुी अस्पतालर्ा आएर 1 जना सतु्केरीको ज्यान बचाउन पाए आफ्नो लसप र 
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बजुध्द प्रयोग गरेर  delivery पलछ पलन blood pressure high नै लथयो | त्यसैले रे्रर cap depin 

10 mg ददए  | Uterus contracted लथयो र tear पलन लथएन तर placenta out भएको ३ लर्नटे 
पलछ रे्रर heavy bleeding शरुु भयो | रे्रर bleeding नहोस भनेर vaginal pack राखेर Foley´s 

catheter पलन लगाइददयौं , Tab Misoprostal 4 tab P/R पलन राख्यौ र  drip र्ा inj syntocin 

mixed गरेर ददयौं | 
 

Patient लाई keen observation र्ा राख्यौं  | आरू् र्ने बाच्ने ठेगान लथएन उहाँलाई आफ्नो 
बच्चाहरु र गाईिस्तकुो तनाब लथयो | त्यसैले त्यस्तो अिस्थार्ा पलन घर जान लर्ल्छ लसस्टर भनेर 
सोध्नभुयो | उहाको haemoglobin 7.7 mg/dl लथयो तर गाउ घरर्ा हकेुर होला दरो र्नोबल अलन 
दरो ज्यान लथयो उहाँको |उहालाई सम्झाउदै लतन ददन सम्र् अस्पताल राखे त्यस पलछ family 

planning को counselling पलछ discharge गयो | 
उहाँको शाललन अनहुार अझै बेलाबेलार्ा सम्झन्छु तर कताकता डर पलन लाग्छ रे्रर छोरीको 
आशार्ा १ िषम पलछ र्वकम ने त होइन ? 
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Scaling of Teeth Harmful: A Myth or a Fact 

 
 
                         Dr Rabina Khadgi 

   Dental Surgeon 
What is scaling of teeth?  

Teeth scaling is a routine dental procedure with which plaque and calculus deposits that form 
on tooth are cleaned or scraped away by ultrasonic scaler / hand scaling instruments.  

Myths and Facts  

Here we discuss some scaling of teeth misconception among people. Here we try to clear doubts 
about this dental treatment such as:  

 

 

 

 

 

 

 

Myth 1: Scaling weakens the teeth and makes them loosen  

Fact: The deposit over a period of a long time make a hard semi calcified layer between gums 
and teeth, Henceforth the gums are detached and recessed from the teeth so when the calculus 
deposits are remove from the gum-line it gives you Feeling of loose teeth but that is a bad 
support of the teeth that is being removed.  

In a few weeks, the gums get attached back to the teeth and the mouth is healthy free of deposits 
and stains. Hence, scaling of teeth just removes the ‘bad support'. 

Myth 2: Scaling makes the teeth sensitive  

Fact: when the calculus is removed by scaling, the teeth get exposed to by the oral environment 
and become moderately sensitive. In most cases, sensitivity vanishes in a couple of days and 
when the gum gets attached to the teeth.  

Myth 3: Scaling causes gaps between teeth to increase  
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Fact: when the gum disease is progressing at a moderate level, the usual gaps between the teeth 
gets filled within and around the calculus. When calculus is removed by scaling patient feel the 
gaps between the teeth have increased. These are transient and should go off as and when gums 
take their position in a few weeks as long as there is no pathological migration of teeth involved.  

 

Myth 4: Scaling of teeth is a painful procedure?  

Fact: contrary to a popular belief, scaling is a virtually painless procedure with just a feeling of 
mild scraping and vibrating sensation on the teeth when the scaling is being done Hence, one 
should get scaling of teeth twice a year. The fact is there are NO SIDE EFFECTS) 

 

 

 

 



 

51 | P a g e  
 

Case Study Report on Postpartum Depression with Psychotic 
Features 

 

 

Background 

This case study, conducted as part of the Master of Nursing curriculum at Lagankhel Mental 
Hospital, Lalitpur, Nepal, focuses on postpartum depression (PPD) with psychotic features. 
The objective is to analyze the condition and provide holistic nursing care, highlighting key 
insights into its causes, symptoms, diagnosis, and treatment. 

Introduction to Postpartum Depression 

Postpartum depression affects 6.5% to 20% of women within the first six weeks after 
childbirth. It can severely impair a mother’s ability to bond with her infant, leading to long-
term developmental issues. Many cases remain undiagnosed due to stigma and cultural barriers. 
Therefore, early detection and evidence-based interventions are crucial. 

Rationale for Case Study Selection 

PPD has significant implications for maternal and child health. Understanding its complexities 
can enhance awareness and improve management approaches, addressing care gaps for 
affected individuals. 

Case Study Overview 

Patient: Ms. Manisha Kumari Yadav, 19 years, homemaker. 
Admission Date: 2080/04/25 | Discharge Date: 2080/05/08 
Final Diagnosis: Postpartum Depression with Psychotic Features. 
Chief Complaints: Social withdrawal, persistent sadness, anxiety about her baby's health, 
and feelings of hopelessness. 

History 

 Duration: 4 months 
 Onset: Abrupt, continuous course with increasing intensity. 
 Precipitating Factors: Anxiety during labor regarding meconium aspiration despite a 

healthy delivery. 
 Obstetrical History: One child (4-month-old son); menstruation not resumed post-

birth. 
 Marital History: Ongoing verbal abuse in her marital relationship. 

 

 

Aneesa Dhungana 
Nursing Officer 
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Methodology 

 Observation: Monitoring patient behavior. 
 History Taking and Physical Examination: Comprehensive health assessment. 
 Mental Status Examination: Evaluated cognitive and emotional functioning. 
 Consultations: Engaged with senior staff and peers for input. 
 Literature Review: Utilized textbooks and journals on psychiatric nursing, medical-

surgical nursing, and pharmacology. 

Mental Status Examination Summary 

 Appearance: Neat and clean, well-groomed. 
 Behavior: Cooperative and friendly; slight drowsiness noted. 
 Mood: Expressed tension and anxiety regarding her baby’s health; appeared sad. 
 Thought Processes: Organized, no evidence of delusions, but some religious 

preoccupations. 

Key Insights 

1. Holistic Care: Importance of addressing emotional, psychological, and physical needs. 
2. Early Intervention: Prompt recognition of symptoms is crucial for effective 

management. 
3. Multidisciplinary Approach: Collaboration among healthcare professionals enhances 

care delivery. 
4. Education: Empowering patients and families through education fosters better 

outcomes. 

Conclusion 

Postpartum depression is under-diagnosed and can have serious consequences for mothers and 
their families. Routine screening and early intervention are essential for effective management. 
Further research is needed to establish best practices for treatment. 
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केवह तजस्िरहरु 

 

 प्रस्तावित भिनको जशलान्यास कायमक्रर् 
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Dental Department 

 



 

55 | P a g e  
 

 

 General Ward 

 



 

56 | P a g e  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Waste Management Area 



 

57 | P a g e  
 

 

 

 

 Pharmacy Department 



 

58 | P a g e  
 

 

 

 

Hospital Counter 

Hospital Garden Area 



 

59 | P a g e  
 

 

 
Support by Godawari Municipality for ANC 

and PNC Period 
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स्िास््यकर्ी तथा कर्मचारीहरुलाइ अस्पतालर्ा आपतकालीन अिस्थाको व्यिस्थापन को लालग 
अस्पतालको तयारी सम्बजन्ध अस्पताल परीसरर्ा गररएको अभ्यास कायमक्रर् | (Mock Drill) 
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Dental Procedures 
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Setting up Operation Theatre 
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OT Procedure 


